Freundeskreise
Landesverband Baden aktuell

"Vielfalt der Lebenswelten braucht

Vielfalt der Freundeskreise”

Bundeskongress 2008 in Brandenburg an der Havel
von Cornelia Breithaupt
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Herzliche BegriiBung im Stahlpalast in Brandenburg. Unser Landesvorsit-

zender Ludwig Engels mit Michael Hauck, Vorstandsmitglied LV Wiirttem-

berg und 1. Vorsitzender der BWAG.

Beeindruckend und fast Uberwal-
tigend begann die "Vielfalt der Freun-
deskreise" am Freitagabend mit der
Ankunft der Freunde aus allen Bun-
deslandern. Die Veranstaltungshal-
le "Stahlpalast” Brandenburg flllte
sich in Windeseile mit Leben, alte
und neue Freunde begrif¥ten sich
auf das Herzlichste und genossen
die Wiedersehensfreude.

Das erste "Welcome" sprach Rolf
Schmidt, der Vorsitzende des
Bundesverbandes der Freundes-
kreise fur Suchtkrankenhilfe. Rolf
Schmidt driickte seine Freude uber
die zahlreich erschienenen Freun-
de aus und wertete dies als ein
deutliches "Signal fur die Offentlich-
keit und Solidaritat fir Suchtkranke
und deren Angehdérige”.

Sabine Bé&tzing, Drogenbeauf-
tragte der Bundesregierung, eroff-
nete ihre Gruflworte mit einer fern-
dstlichen Weisheit der Wander-
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monche: "1000 km gehen ist wie
1000 Bicher lesen" und bemerkte,
dass das eine das andere nicht
ausschliefdt. ,Die Vielfalt der Le-
benswelten impliziert die Vielfalt
der Individuen und wer sich in einer
komplexen Landschaft zurechtfin-
den will, dem nitzt eine Landkar-
te", erlauterte Frau Batzing.

Die Freundeskreise kénnen die
"Landkarten" fur die Freunde der
Freundeskreise sein, geblndelt in
den regionalen Selbsthilfegruppen.
"Gemeinsam", sagt Frau Batzing,
ist der "Slogan" der erfolgreichen
Arbeit in den Gruppen regional und
bundesweit und sie versicherte ih-
ren personlichen Einsatz in der An-
wendung und Umsetzung der Ge-
setze und der Paventionsarbeit
bundesweit.

Weitere GrulRworte sprachen auch
Wilfried Alber, Staatssekretédr des
Ministeriums flr Arbeit, Soziales,
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Gesundheit und Familie des Lan-
des Brandenburg, Frau Dr. Dietlind
Tiemann, Oberblurgermeisterin der
Stadt Brandenburg und viele ande-
re. Einig waren sich alle, die Vielfalt
der Lebenswelten impliziert die
Vielfalt der Moglichkeiten, auf den
Weg gebracht durch die vielen Men-
schen, die heute zum Kongress er-
schienen sind.

Am gleichen Abend zog Dr.
Herrmann-Josef Beckers sein Pub-
likum mit folgender, zugegebener-
malien treffender und humorvoller
Aussage, in seinen Bann: "Freun-
deskreise sind ein eigenes Vélk-
chen, zumindest was den Eiskon-
sum anbelangt!" Nachdem er so fur
anfangliche Erheiterung gesorgt
hatte, stieg er in das Thema "Sinus
Milieu" ein, Ubrigens ein sehr an-
schaulicher, heiterer und lebendi-
ger Vortrag. Trotz spater Stunde
konnte sich Dr. Beckers Uber ein
sehr aufmerksames und interes-
siertes Publikum freuen, das am
Ende voll Neugier auf den nachsten
Tag begeistert Beifall spendete.

Gleich am Samstag Vormittag be-
leuchtete Dr. Beckers die "Sinus
Milieus" sehr anschaulich und trans-
parent fir das Publikum. Anhand
exakt gleicher Sozialdaten, z. B.
von "Ozzi Osborne” und "Prinz
Charles", verdeutlichte Dr. Beckers
die differente persénliche Entwick-
lung zweier Menschen durch deren
kontrare Lebenswelten. Sozialda-
ten, verquickt mit dem Zeitgeist
(Werte, Normen, Ideologien Jahr-
zehnte) sind Basis fur das "Sinus
Milieu", in dem sich der Mensch
wiederfindet.

In den Arbeitsgruppen erarbeite-
ten die "Freundeskreisler" mit klei-
nen unterschiedlichen Facetten das
Ergebnis: Verstehen, Tolerieren und
Akzeptieren anderer "Milieus" kann
funktionieren durch die Offenheit
der Freundeskreise in den Gruppen
vor Ort bundesweit!

Den Samstagabend gestaltete
die Showtanzgruppe "Eventeens”
im Sechzigerjahre-Outfit. "Du kannst
nicht immer 17 sein", Howies "Hello
again”, Wenckes "Knallrotes Gum-
miboot" und viele weitere Schlager
sorgten flr eine entspannte und
fréhliche Feierstimmung.

Beim Gottesdienst am Sonntag-
morgen freuten sich Pfarrer Ulrich
Barniske und Pfarrer Richard
Ruprecht tber die &dulterst grole

Gemeinde, wie sie in ihren Kirchen
kaum zu erleben ist. Selbst die von
den "Freundekreislern" leer ge-
rdumten Eisdielen verziehen die
geistlichen Oberhaupter aufgrund
der Vielzahl der Anwesenden. Im
Anschluss an den besinnlichen
Gottesdienst galt es, mit den Ab-
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eranstaltungen
Mitarbeiterfachtag 2008 in Rastatt

von Uwe Aisenpreis

57 Personen nahmen am dies-
jahrigen Mitarbeitertag des Landes-
verbandes teil, der wieder, wie
im Vorjahr, im Bildungshaus St.
Bernhard in Rastatt stattfand. Er-
freulich war die Tatsache, dass
auch Teilnehmer aus nicht dem
Verband angehdrigen Selbsthilfe-
gruppen mit dabei waren.

Hans-Peter Schu, Landesbeauf-
tragter flir Aus- und Weiterbildung,
begriite die Teilnehmer und gab
eine Einleitung zum Thema, die be-
sonders aufgrund des letzten
Satzes mit grolem Beifall belohnt
wurde (siehe Abdruck in dieser
Ausgabe). Nun wurden die Teil-
nehmer gebeten, Stichworte zum
Thema fir die spatere Zettelwand
zu notieren. Nach einer interessan-
ten Meditation, vorgetragen von
Claudia Keller, gaben Adelheid
Pdrschke und Gunther Helfrich
sehr offen ihre Erfahrungen mit di-
versen RUckféllen preis. Darauf
folgte ein Impulsreferat von
Barbara Kunz zum Thema des
Mitarbeitertages "Ein Riickfall in der
Gruppe, was macht das mit mir?"
(wird ebenfalls nachfolgend abge-
druckt).

Danach wurde das Thema in vier
Kleingruppen intensiv bearbeitet,
wobei jeweils zwei Kleingruppen
ein Thema besprachen:

2

a) mégliche Wege aus dem Rick-

fall

b) was macht der Rickfall

e mit mir

e mit der/dem Angehdrigen
bzw. mit der Familie der/des
Angehérigen?

Nach der Mittagspause wurden
die Ergebnisse aus den Kleingrup-
pen im Plenum vorgetragen und
nach dem Kaffee traf sich das Ple-
num nochmals, um u. a. Themen-
vorschldge flr den nachstjahrigen
Mitarbeiterfachtag zu machen. Nach
Auswertung der schriftlich gemach-
ten Vorschlage steht dieses nun
fest: "Sucht und Kinder, Co-Abhan-
gigkeit". Zum Abschluss des Tages
las Barbara Kunz einen Text von
Antoine de Saint-Exupéry vor, der
sehr gut auch flr eine Rickfallpra-
vention geeignet ist (siehe Schluss
des Impulsreferates). Wie immer
bot dieser Mitarbeiterfachtag neben
dem rein fachlichen Aspekt im
Sinne von Aus- und Weiterbildung
wieder eine hervorragende Gele-
genheit zur menschlichen Begeg-
nung, zur Vertiefung oder Auffri-
schung der Beziehungen zu lang-
jahrigen Weggefahrten, aber auch
zum erstmaligen und intensiven
Kennenlernen neuer Freunde, vor
allem bei der Arbeit in den Klein-

gruppen.
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"...und taglich griiRt das Suchtgedachtnis”

Einflhrungsreferat zum Mitarbeiterfachtag am 27.04.2008

gehalten von Hans Peter Schu

Das Team ,Aus- und Weiterbildung®. V.I.n.r. Barbara Kunz, Hans-Peter Schu,

Claudia Keller, Roland Kbgel.

Alles was wir taglich erleben -
und auch das, was wir im gerade
begonnen Jahr erleben werden -
wird Spuren in unserem Gedacht-
nis hinterlassen. Diese Spuren sind
unterschiedlich intensiv (tief), unter-
schiedlich komplex und auch unter-
schiedlich wirklichkeitsnah gespei-
chert.

Manche Erlebnisse haben sich
quasi eingebrannt, so zum Beispiel
ein erlebter Unfall, sagen wir das
Platzen eines Reifens auf der Auto-
bahn. Man vergisst diese Dinge
nicht so schnell. Sie sind gegen Lo~
schung weitgehend resistent. Da-
neben gibt es andere Erfahrungen:
beispielsweise kann es uns schwer
fallen, uns auf Anhieb zu erinnern,
was wir gestern zu Mittag gegessen
haben.

Das Suchtged&chtnis hat einige
Besonderheiten:

1. Das Suchtgedachtnis lugt! Das
heil’t, es vermittelt nur Teilwahrhei-
ten Uber das tatsachliche Suchige-
schehen. Es sind nur die belohnen-
den Aspekte reprasentiert und nicht
die in der Regel Uberwiegenden ne-
gativen Folgen des Suchtverhal-
tens. Die verzerrten Informationen
des Suchtgedachtnisses sind somit
bestens geeignet, so genannten
Suchtdruck zu aktivieren, in dem
tatsachlich nur die verlockenden
Aspekte des Suchtmittelkonsums
vermittelt werden. Das heildt, das
Suchtgedachtnis verhéalt sich wie
ein Gebrauchtwagenverkaufer, der
nur die enormen Vorzige des Fahr-
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zeugs schildert und alle Mangel
irgendwie vergessen hat.

2. Das Suchtgedachtnis ist nicht
zu léschen. Es kann durchaus tag-
lich griflen und, wie wir wissen,
auch nach Jahren der Abstinenz ei-
nen Rickfall anstofien, der wieder
alles aktiviert, was eventuell jahre-
lang geschlummert hat: Alte Kon-
summuster, alte Ausreden, alte,
scheinbar langst Uberwundene Pro-
bleme - und ahnliches Leid wie da-
mals. Das Suchtgedé&chtnis ist nicht
zu loschen, aber in der Aktivierung
von Suchtverhalten zu hemmen,
was standig nétig ist.

3. Suchtgedachtnisimpulse sind
zum Teil unbewusst, gerade das
macht die Impulse gefahrlich. Das
kann man heutzutage nachweisen,
indem man bildgebende Verfahren
verwendet, wie zum Beispiel die
Kernspintomographie. Das Verfah-
ren ermdglicht es, dem Gehirn qua-
si beim Wahrnehmen, Denken,
Fihlen zuzusehen. Durchgefihrt
wurde dies beim ZI in Mannheim.
Man zeigte einem Suchtkranken
das Bild eines schaumenden, gut
gezapften Bieres. Es ereignete sich
beim Suchtkranken eine verstarkte
Aktivitdt im Belohnungszentrum
des Gehirns. Diese Gehirnaktivitat
war nur bei Suchtkranken erkenn-
bar, und zwar auch nach |l&angerer
Abstinenz. Wichtig in diesem Zu-
sammenhang ist, dass die Aktivitat
bestimmter Hirnareale sich auch
dann darstellte, wenn die Personen
(iberzeugt davon waren - und dies

auch &ulerten -, dass ihnen der
Anblick des Getranks gleichgultig
sei. Das macht deutlich, dass
Suchtverlangen auch unbewusste
Anteile hat.

4. Wenn siichtiges Verhalten ge-
lernt wird, so ist das ein pragungs-
artiger Prozess. Im Suchtgedécht-
nis wird die Suchtmittelwirkung, al-
so positive Effekte, wie Euphorie
oder negative Effekte, wie Angst
oder Stress quasi eingebrannt.
Gespeichert wird die sinnliche und
gefuhlsmaRige Attraktivitat der Dro-
ge. Der weitere Punkt, den ich Uber
das Suchtgedachtnis sagen mdch-
te, ist, dass es nicht wirklich zu 16-
schen ist, auch wenn es mal akti-
ver, mal weniger aktiv ist und im
Verlauf langerer Abstinenz auch
einmal einige Zeit den Mund halt.
Viele Lernerfahrungen verblassen
nach einiger Zeit. Der Tiger springt
zum Beispiel nicht mehr durch den
Reifen, wenn der Dompteur ihn
nicht belohnt. Das Suchtgedéachtnis
besitzt jedoch die Gnade des Ver-
gessens nicht. Was einmal dort ein-
gegangen ist, ist dauerhaft vorhan-
den und durch bestimmte Reize
schneller prasent als die Erinner-
ung an irgendwelche Vokabeln, die
man einmal gelernt hat.

Was kann man dieser lebenslan-
gen Fixierung entgegensetzen?
Da das Suchtgedachtnis nicht zu
I6schen ist, gilt es, ihm etwas ent-
gegenzusetzen, es zu hemmen,
und das muss regelmé&Rig gesche-
hen Uber lange Zeit. Deswegen ist
es wichtig, wochentlich regelméa-
Rig eine Selbsthilfegruppe zu be-
suchen. Es gilt aus der Reflexion
der eigenen Erfahrungen mit der
Abstinenz und anhand der Erfah-
rungen der anderen, den immer
noch als belchnend gespeicherten
Trinkerinnerungen etwas entge-
gen zu halten. Es gibt also nur ei-
nen Grund, einmal nicht in die
Gruppe zu gehen, und das ist die
eigene Beerdigung. Wenn ihr vor-
her lange zur Gruppe gegangen
seid, wird die Gruppe euch dabei
begleiten.

In diesem Sinne wlnsche ich
uns allen einen erfolgreichen Tag.
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Ein Riickfall in der Gruppe, was macht das mit mir?
Impulsreferat zum Mitarbeiterfachtag am 27.04.2008

gehalten von Barbara Kunz

Im November 1997 erlebte der
Autokonzern Daimler-Benz die
grofite Blamage der Firmenge-
schichte: kurz vor der Auslieferung
Uberschlug sich der mit Investiti-
onskosten von uber 2 Milliarden
DM entwickelte Kleinwagen A-Klas-
se beim sog. Elchtest. Der Test
stammt aus Skandinavien, wegen
der vielen dort unvermittelt Gber
die Stralte laufenden Elche. Das
Auto muss mit einer Geschwindig-
keit von 60 Km/h ein plétzliches
Ausweichmandver fahren.

Anfangs versuchte die Firmen-
leitung herunterzuspielen. Erst als
Kunden ihre Bestellung stornierten
und Witze kursierten: "Wie parkt
man einen Mercedes?" - "Neben
die Parklicke fahren und einfach
auf die Seite kippen" wurde die ge-
samte Auslieferung gestoppt und
teuer nachgeristet.

Fachwelt und Offentlichkeit fragte
sich, wie dem auf Sicherheit und
Perfektion bedachten Autoherstel-
ler eine solche Panne unterlaufen
konnte. Die Konstrukteure mussten
eingestehen, dass sie die Durch-
fihrung des Tests nicht fUr notwen-
dig gehalten hatten, weil er eine
seltene Ausnahmesituation dar-
stellt, die unter normalen Alltags-
bedingungen nicht auftreten wr-
de. Inzwischen gehdrt der Elchtest
zum Standardprogramm fir alle
Fahrzeuge von Daimler-Benz.

Vergleichbares kann auch uns
passieren: oft haben wir Scheu,
uns mit dem Thema Rickfall zu be-
fassen, beispielsweise damit, die
durch Abstinenz erreichten Veran-
derungen auch unter unglnstigen
Bedingungen auf inre Standhaftig-
keit zu Uberprifen.

Warum ist das so? Warum ist der
Ruckfall ein Tabuthema in unseren
Gruppenabenden? Warum verhal-
ten wir uns wie die Ingenieure von
D-B und denken: es wird schon gut
gehen - mir wird schon nichts pas-
sieren!

Ein Grund dafir ist Angst: Die
Angst der Angehdrigen, pldtzlich
von einem Rduckfall der/des Ab-
hangigkeitskranken Uberrascht zu
werden. Viele Angehorige werden

noch nach langer Zeit der Absti-
nenz automatisch unruhig, wenn
der Partner/die Partnerin, sich "wie
friher" verhéalt, wenn er oder sie
z.B. ehemalige Trinkkumpane be-
sucht oder sich einfach auch mal
verspatet.

Aus Angst scheuen sich Angeho-
rige, das Thema ,Rickfall" anzu-
sprechen, um moglichst keine
"schlafenden Hunde zu wecken".

Oft haben die Angehdérigen in der
Vergangenheit viel gelitten, ein Ge-
fuhlschaos von Hoffnung, Zweifel
und Enttduschung durchlebt. Jeizt
wollen sie nicht an dem Thema
Ruckfall rihren und hoffen, dass
die Abstinenz einfach halt.

Ein weiterer Grund ist der Zweifel
der Betroffenen: viele Betroffene
reagieren verbittert, wenn sie be-
merken, dass ihre Angehdrigen ih-
nen misstrauen. Oft Uberschéatzen
sie sich nach einer Therapie, viele
von uns kennen dieses Hochgeflhl
nach einer ersten Zeit der Absti-
nenz.

Oder das Gegenteil ist der Fall:
die Betroffenen furchten sich selbst
vor einem RdUckfall und vermeiden
nach der "Vogel-Straufl3-Politik",
sich mit méglichen Ruckfallrisiken
auseinander zu setzen. Kommt es
dann doch zu einem Ruckfall, ho-
ren wir oft Satze wie: "lch weild
nicht, wie es dazu kam, plétzlich
hatte ich ein Glas in der Hand".-
"Die Probleme waren so grof, da
wusste ich einfach nicht mehr wei-
ter". Der Rulckfall wird als unver-
meidbares Ereignis dargestellt,
auf den man keine Einflussmog-
lichkeiten hatte. Wir wissen aber,
dass es so nicht ist.

Was genau ist ein Ruckfall? Oft
hért man unterschiedliche Meinun-
gen in der Bandbreite von "jeder,
auch ein unbewusster Kontakt mit
Alkohol", bis zu "in die alten Trink-
gewohnheiten zuriickfallen". Eine
allgemein akzeptierte Definition von
Rickfall lautet: Ein Ruickfall ist
das bewusste Einnehmen von
Alkohol oder Medikamenten oder
anderen Suchtmitteln in jeglicher
Form nach einer Zeit der Absti-
nenz.

Die hier anwesenden Angehori-
gen wissen, dass es fir einen Rick-
fall keinen Suchtstoff braucht, auch
der Riickfall in alte Verhaltens-
weisen ist ein Ruckfall!

Heute wollen wir uns gemeinsam
darliber austauschen, was passiert,
wenn ein Gruppenmitglied, das ei-
nen Rlckfall hatte, wieder in die
Gruppe kommt. Manchmal sind wir
darauf vorbereitet, weil wir vorher
schon davon erfahren haben, viel-
leicht sogar schon ein persénliches
Gesprach mit der oder dem Betrof-
fenen hatten. Manchmal werden
wir davon Uberrascht, wenn ein
Gruppenmitglied zum ersten Mal
am Gruppenabend Uber einen
Rickfall berichtet.

Immer [6st ein Rickfall eines
Gruppenmitglieds etwas aus in der
Gruppe. Das ist normal.

Wir werden mit unseren Gefiih-
len konfrontiert:

mit unseren eigenen Angsten

mit unseren Unsicherheiten

mit unseren Denkmustern

mit unseren Vorurteilen

mit dem Geflhl der Hilflosigkeit

mit dem Bedurfnis, helfen zu wollen

Sind wir unvorbereitet. so kann
uns ein solches Ereignis Uberrollen,
es kann uns l&hmen, hilflos ma-
chen, mit Schuldzuweisungen rea-
gieren lassen. Aber wir kdnnen uns
auch vorbereiten. In der Gruppe,
die uns Halt und Sicherheit gibt,
kénnen wir uns mit diesem Thema
beschaftigen und nicht die Augen
aus Angst vor den dabei entstehen-
den Gefuhlen verschlieRen.

Heute weild man, dass Ruckfalle
zum Genesungsprozess dazuge-
héren. Nicht jede und jeder
"braucht" einen Rlckfall auf seinem
Weg zur Genesung, aber viele von
uns sind diesen Umweg gegangen.

*Wir kennen inzwischen die Aus-

léser von Rickfallen. Am hau-

figsten sind dies:

- unangenehme Geflhlssituati-
onen (Langeweile, Einsamkeit,
Angst, Depressionen)

- Arger und Konfliktsituationen
(Arbeitsplatz, Familie)

- Soziale Verflhrung (alte Kum-
pels, vom Arzt verschriebene



Veranstaltungen e o
Medikamente

60% der Ruckfalle ereignen sich
in diesen drei Situationen. Weitere
Ausléser kénnen der Wunsch sein,
kontrolliert zu trinken oder auch,
angenehme Ereignisse nicht aus-
halten kénnen (Belohnungstrin-
ken).

* Wir wissen, dass es ein Sucht-
gedachtnis gibt. Hans-Peter hat
vorhin darUber gesprochen. Wir
wissen, dass es Mdoglichkeiten
gibt, einem Ruckfall vorzubeu-
gen oder ihn zu stoppen, wenn
es doch einmal passiert.

* Wir wissen, dass ein Rickfall
zuerst im Kopf passiert.

* Wir wissen, dass der schnellste
Weg aus dem Ruckfall heraus
der Weg wieder in die Gruppe
ist.

Was braucht ein rickfalliges
Gruppenmitglied von seiner Grup-
pe, was ist hilfreich und tut gut?

In einer Atmosphéare der Offen-
heit und Angstfreiheit |asst es sich
Uber ein so schwieriges Thema wie
den eigenen Rickfall am besten
sprechen.

Auch ein Empfang ohne Vorur-
teile und Vorwurfe, sondern der
Ausdruck der Freude, den Weg in
die Gruppe gefunden zu haben, er-
leichtert es dem/der Betroffenen,
tber sich zu sprechen.

Wird das Thema "Ruckfall" von
Zeit zu Zeit als ganz normales The-
ma in der Gruppe besprochen, so
verliert es seine Bedrohlichkeit.

Wenn Ruckféalle nicht als Aus-
druck des Scheiterns, sondern als
Chance zur Besinnung darauf, was
noch fehlt, gesehen werden, dann
kénnen wir ohne Angst mit diesem
Thema umgehen.

Die Gruppe kann auch dabei hel-
fen, tiber Angste und Einsamkeiten
wegzukommen und mit Humor ne-
gative Einstellungen und Haltun-
gen zu verandern.

Zum Schluss noch einen Text zur
Ruckfallprdvention nach Antoine de
Saint Exupéry:

Jch bitte nicht um Wunder und
Visionen, Herr, sondern um Kraft
fir den Alltag.

- Mach mich findig und erfinde-
risch, um im taglichen Vielerlei
meine Erkenntnisse und Erfah-
rungen zu notieren, von denen
ich betroffen bin.

- Mach mich griffsicher in der rich-
tigen Zeiteinteilung. Schenke
mir das Fingerspitzengefuhl um
herauszufinden was erstrangig
und was zweitrangig ist.

- Lass mich erkennen, dass Trau-
me nicht weiterhelfen, weder
Uber die Vergangenheit noch
uber die Zukunft. Hilf mir, das

Nachste so gut wie moglich zu
tun und die jetzige Stunde als
Wichtigste zu erkennen.

- Bewahre mich vor dem naiven
Glauben, es musste im Leben
alles glattgehen. Schenke mir
die nuchterne Erkenntnis, dass
Schwierigkeiten, Niederlagen,
Misserfolge, Rickschlage eine
selbstverstandliche Zugabe sind,
durch die wir wachsen und reifen.

- Erinnere mich daran, dass das
Herz oft gegen den Verstand
streikt. Schick mir im rechten
Augenblick jemand, der den Mut
hat, mir die Wahrheit zu sagen.

- Du weil3t, wie sehr wir der Freund-
schaft bedlrfen. Gib, dass ich
diesem schdnsten, schwierig-
sten, riskantesten und zartesten
Geschéft des Lebens gewach-
sen bin.

- Verleihe mir die nétige Phanta-
sie, im rechten Augenblick ein
Packchen Giite, mit oder ohne
Worte, an der richtigen Stelle
abzugeben.

- Mach aus mir einen Menschen,
der einem Schiff mit Tiefgang
gleicht, um auch die zu errei-
chen, die "unten" sind.

- Bewahre mich vor der Angst, ich
kénnte das Leben versdumen.

- Lehre mich die Kunst der kleinen
Schritte.

51 starke Frauen erlaubten sich Schwiachen.....
Frauenseminar 2008 in Rastatt, St. Bernhard

von Cornelia Breithaupt

Die Fille der weiblichen Charak-
terzlige offenbarte sich schon am
Samstagmorgen bei der Ankunft
der "Menschinnen". Frauen aller
Altersgruppen, jede im eigenen Stil
und alle mit einem frohen, erwar-
tungsvollen L&acheln im Gesicht,
mischten sich zu kleinen Plauder-
gruppen bei Kaffee und Brezeln.
Frauen, das kommunikationsstarke
Geschlecht, die Begriitung in Rastatt
dokumentierte den Beweis flr diese
These.

Disziplin zeigten die "starken
Frauen" damit, indem alle um 10:00

Uhr ihre Platze im Forum einge-
nommen hatten. Karin Weidenauer
ertffnete das Seminar und stimmte
heiter und besinnlich zugleich zum
Thema ein. Sie verdeutlichte mit
der folgenden kleinen Anekdote
des Kabarettisten Horst Schroth
das "Anders" Denken und Handeln
bei "Menschinnen":

Ein Mann trifft seinen Freund auf
der StralRe: "Na Karl, warst beim
Friseur?" - Karl antwortet mit einen
klaren schlichten: "Jal"

Eine Frau trifft ihre Freundin auf
der Stralle: "Na Marie, warst beim

Friseur?” - Marie antwortet: "Ja, su-
per, gell, wie findest du es? Ich
wollte mal was anderes, aber nicht
80 kurz, das mag Alfred gar nicht.
Es ist jetzt ein bisschen kirzer,
aber nicht mehr so viele Blond-
stréhnchen drin und der Schnitt ist
asymmetrisch und ich bin so unsi-
cher...", und, und und...

Kénigin, Aschenputtel und "Pippi
Langstrumpf" als Dekoration (vom
Organisationsteam mit Schaufen-
sterpuppen dargestellt) verdeutlich-
ten die Rollen von Frauen sehr an-
schaulich. Beruf, Mutter, Geliebte -



« » o Veranstaltungen
das multifunktionale Organisations-
talent Frau im stetigen Rollen-
tausch - wie kann sich "frau" da
Schwéchen erlauben? "Entdeckt
euch selbst, geht auf die Reise mit
euch, schaut euch genau an, lernt
euch kennen und lieben, freut euch
auf euch und entwickelt Freude,
Offenheit und Energie fur eure Star-
ken und Schwachen", mit diesen
Worten entlie Karin Weidenauer
die "starken Frauen" in die Arbeits-
gruppen.

Der Samstagabend klang mit me-
ditativen Trommelklangen aus,
manch eine "starke Frau" schwamm
zum korperlichen Ausgleich noch
ein paar Runden im hauseigenen
Pool von St. Bernhard.

Auch der Sonntagvormittag war
erfullt von den Tommelklangen,
sich "fallen lassen" und eintauchen
in eine Welt des mit sich "Eins
sein". Intensive Erlebnisse mit sich
selbst und anderen Frauen und die
Gesprache in den Pausen und den
Arbeitsgruppen vermittelten das
gegenseitige Verstehen und die
Freude an der Gemeinschaft. Es
war also nicht Uberraschend, dass
sich die Ergebnisse aus den klei-
nen Gruppen sehr ahnelten und zu
folgendem Fazit kamen:

Die Starke der Frauen liegt zum
eginen in der eher ausfuhrlichen
Kommunikation und dem Zeigen ih-
rer ganz persénlichen Schwachen
und darin, diese unumwunden zu-
zugeben. Genauer gesagt, wenn
es uns gelingt, zu unseren Schwa-
chen zu stehen und sie zu akzep-
tieren und uns mit liebevollem Hu-
mor zu sehen, kénnen unsere
Schwachen zu Stédrken werden,
denn Schwache zu zeigen bedeu-
tet Starke und zeichnet das Profil
einer "starken Frau"!

In jeder Frau steckt Pippi Lang-
strumpf, Aschenputtel oder Kénigin;
"frau" entscheidet selbst, wen sie
zeigen mdchte. Als ein abschlie-
Rendes Highlight rollte das Organi-
sationsteam einen roten Teppich
aus und jede Frau schritt mit kénig-
lichem Mantel und Krone darliber.

51 starke Frauen erlaubten sich
zwei Tage Schwachen und mutier-
ten zu echten Koéniginnen. Win-
schenswert ist die Nachwirkung
des "Kéniginerlebnisses", um stark,
unabhangig, frei von Suchtmitteln
und einfach" klasse" zu werden und
zu bleiben!

Aus den
egionen
Bereich Heidelberg

von Roland Kégel

Allgemeines:

Als sehr schwierig zeigt sich im-
mer wieder der Versuch, den
Gruppenmitgliedern, teilweise auch
den Gruppenverantwortlichen, ihre
Zugehdorigkeit zum Blauen Kreuz,
geschweige dem des Landesver-
bandes, zu vermitteln. Letztendlich
ist es uns aber wichtig, dass die
Hilfsangebote der Gruppen in
Anspruch genommen werden. Bei
einigen Gruppen besteht die
Gefahr der Uberalterung, wobei an-
dere hohe Zuwachsraten vermel-
den.

Die Arbeit bei der Vorstellung der
Selbsthilfe in den Kliniken wird sehr
gut angenommen und wir konnten
sehr viele neue Gruppenmitglieder
gewinnen. Minzesheim wird zwi-
schenzeitlich von verschiedenen
Blaukreuzgruppen besucht. Dies
hat den Vorteil, dass die Belastun-
gen verteilt werden. Die Station 35
im PZN Wiesloch hat durch Zusam-
menlegung eine ganz neue Klientel
bekommen, was den Sinn der Vor-
stellung in Frage stellt. Wir haben
es jetzt Uberwiegend mit Drogenab-
hangigen mit Doppeldiagnose zu
tun, die fast ausnahmslos nicht mo-
tiviert sind.

Eine neue Gruppe in Sinsheim
griindeten Emma und Klaus Ruth
am 13. November 2007 . Beide ha-
ben erst vor kurzem ihre Ausbil-
dung als freiwillige Suchtkranken-
helfer abgeschlossen und kénnen
schon von Anbeginn an auf eine
sehr gut funktionierende Gruppe
stolz sein. Wir freuen uns sehr auf
die Mitarbeit und das Engagement
dieses jungen Ehepaares und win-
schen ihnen viel Kraft und Freude
bei diesem neuen Unternehmen.

Veranstaltungen:

Kunst - Sucht - Kirche 25.4. - 11.05.
in der Kapelle, Schirmherrschaft
Landrat Dr. JUrgen Schulz, erfuhr
viel Aufsehen und es folgte eine
Ausstellung in der Adventszeit in
Altlussheim. Diese Ausstellung soll
zukinftig eine feste Einrichtung
und somit ein Teil unserer Offent-
lichkeitsarbeit werden.

Das alljghrliche Grillfest fand im
Hof der Beratungsstelle statt. Eine
neue Erfahrung, die sehr gut an-
kam. Die "Los Promillos" von Min-
zesheim spielten auf. Das Wetter
war herrlich, das Fest gelungen
und die Teilnahme war sehr beacht-
lich.

Ein weiterer H6hepunkt war der
Herbstausflug ins Elsass.

"Unser Fest", Nadelverleihung flr
Einjahrige in der Kapelle, war sehr
gut besucht und es konnten viele
die Anerkennung entgegenneh-
men.

"Altes Problem - neue Ld&sun-
gen?"- Neue Konzepte und Thera-
pieverfahren in der Suchtkranken-
hilfe* war das Thema beim 45.
Besinnungstag am 30. Marz 2008 .
Der neue Therapeutische Leiter der
Tagesklinik in der Plock, Herr
Harald Simon, Diplom-Psychologe,
hielt ein informatives Referat Uber
ein noch relativ neues Konzept in
der Behandlungskette fur Suchter-
krankungen.

Bereich Karlsruhe

u.a. Nach-
dem auf keiner
der Landes-
delegiertenver-
sammlungen
2007 und 2008
ein Regional-
beaufiragter
fir den Raum
Karlsruhe ge-
funden werden
konnte, hat sich
inzwischen Peter Deck bereit er-
klart, dieses Amt zu Ubernehmen.

Peter Deck ist 49 Jahre alt, ver-
heiratet und hat drei Kinder. Er ist
Angehdriger, seit 2005 Mitglied im
Freundeskreis Karlsruhe und seit
2007 in der Ausbildung zum Grup-
penleiter. Als Motivation zur Uber-
nahme dieses Amtes gibt er selbst
Neugierde auf andere Gruppierun-
gen aullerhalb des eigenen Freun-
deskreises an sowie den Wunsch,
seine eigenen Fahigkeiten auszu-
testen. Da die Ubernahme dieser
Aufgabe erst nach der diesjéhrigen
Delegiertenversammlung erfolgt ist,
nimmt Peter Deck diese zuné&chst
kommissarisch wahr. Die endgdilti-
ge Bestatigung im Amt folgt erst per
Wahl bei der nachsten Jahresver-
sammiung.



HeiRes Eisen: Mitgliedschaft im Landesverband

Landesdelegiertenversammlung 2008 in Karlsuhe
von Uwe Aisenpreis

Trotz heftiger Diskussionen gab es noch genug zu lachen fiir den Vorstand
des Landesverbandes bei der diesjghrigen Delegiertenversammiung.
Vil.n.r.. Ludwig Engels, Ursula Morlock, Ruprecht Engel, Herbert Kroboth,

Dieter Schwander, Siegbert Moos.

Besonders zwei brisante The-
men, Uber die heftig diskutiert wur-
de, standen im Mittelpunkt der dies-
jahrigen Delegiertenversammiung
des Landesverbandes, die am
17.05.2008 im Markus-Gemeinde-
zentrum in Karlsruhe stattfand.

Der Rechenschaftsbericht des 1.
Vorsitzenden Ludwig Engels brach-
te nichts wesentlich Neues. Hervor-
zuheben ist die Mitteilung, dass das
AOK-Projekt inzwischen so weit ge-
diehen ist, dass es zu Ende der
Sommerferien vorgestellt werden
kann. Weniger erfreulich ist, dass
der Gesamtverband Sucht, der jah-
relang eher in der Versenkung ver-
schwunden war, nun in einem Ar-
beitskreis Richtlinien fir Aus- und
Weiterbildung formuliert, in denen
sich die Vorstellungen der Badener
nicht durchsetzen konnten. Schon
besser klingt da die Feststellung,
dass die Zusammenarbeit mit dem
Landesverband Wirttemberg, trotz
gravierender Gegensatze und un-
terschiedlicher Auffassungen, im-
mer besser funktioniert. Und je na-
her wir uns vor unserer eigenen
Haustlire befinden, desto wohler
dirfen wir uns fihlen. So ungefahr
ist die Botschaft zu interpretieren,
dass die Zusammenarbeit mit der
Suchtreferentin des Diakonischen
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Werkes Baden, Frau Thran, immer
reibungsloser vonstatten geht.

Eine Neuerung hat es in der Ge-
schaftsstelle gegeben; seit Beginn
des Rechnungsjahres 2008 wird
die Arbeit des Vorstandes durch ei-
nen Sekretar, Herrn Moos, unter-
stltzt. Dieser wurde wahrend der
Versammlung vom 1. Vorsitzenden
den Delegierten kurz vorgestellt.

Nach dem Rechenschaftsbericht
verlas die Schriftfiihrerin des Lan-
desverbandes, Ursula Morlock, ei-
nen Bericht der Stellvertretenden
Vorsitzenden des Bundesverban-
des und Mitglied unseres Landes-
verbandes, Brigitte Sander-Unland
Uber die derzeit aktuellen Aktivita-
ten im Bundesverband. Im An-
schluss daran folgte der Bericht zur
Kassenfiihrung 2007 und der Haus-
haltsplan 2008. Beides wurde mit
geringfiigigen Anderungswiinschen
genehmigt und die Entlastung des
Vorstandes wurde einstimmig her-
beigeflhrt.

Ludwig Engels betonte in einer
persénlichen Ansprache, dass der
neue Vorstand den Landesverband
inzwischen gut auf einen neuen
Kurs gebracht habe. Er selbst wer-
de nachstes Jahr noch einmal fur
den Vorsitz kandidieren, méglicher-
weise aber nicht mehr flr eine gan-

ze Amtszeit zur Verfigung stehen.
Es sei also an der Zeit, sich nach
einem Nachfolger umzuschauen.

Als nachstes stand die "Vorstel-
lung neuer Mitglieder" auf der Ta-
gesordnung. Als neue Gruppe
konnte die Selbsthilfegruppe Schaf-
tersheim mit 10 Mitgliedern im Lan-
desverband begriiRt werden. Somit
ist nach langer Abwesenheit end-
lich wieder eine Gruppe aus dem
Tauberkreis im Landesverband ver-
treten. Noch nicht erfolgreich dage-
gen waren Bemuhungen, die Kom-
passgruppe Gaggenau und den
Freundeskreis Pforzheim als Mit-
glieder zu gewinnen. Und die Re-
gion um Freiburg, Lérrach, Baden-
weiler etc. stellt gar einen weiflien
Fleck auf der Landkarte fur den
Landesverband dar. Verloren hat
der Landesverband die Gruppe
Philippsburg/Wiesloch, die nun
zum Drogen e.V. Heidelberg ge-
hort. Der Drogen e.V. hat allerdings
signalisiert, evtl. noch in diesem
Jahr mit seinen Gruppen, die etwa
250-300 Mitglieder zahlen, eine as-
soziierte Mitgliedschaft im Landes-
verband anzustreben. An einer
Vollmitgliedschaft interessiert ist die
Gruppe "Alternativ" aus Mannheim-
Rheinau.

Nach der Mittagspause stand
dann das erste der zwei brisanten
Themen zur Debatte. Das Register-
gericht hatte den Passus in §7,
Abs. 1 unserer Satzung beanstan-
det, wonach neben juristischen und
nattrlichen Personen auch nicht-
rechtsfahige Vereine Mitglied wer-
den kdnnen. Es lag daher ein An-
trag des Vorstandes vor, diesen
Passus ersatzlos zu streichen. Alle
nichtrechtsfahigen Vereine (das
sind im Augenblick alle auler FK
Karlsruhe und NovaVita Mann-
heim) missen demnach ihre Mit-
glieder zuklnftig einzeln bzw. na-
mentlich anmelden, was flr den
Landesverband gleichzeitig einen
wesentlich erhdhten Aufwand bei
der Mitgliederverwaltung bedeutet.
Die Debatte entzindete sich aber
nicht an dieser Tatsache als sol-
cher, sondern an der Frage, wie der
Delegiertenschlissel, der ja fur 8-



15 Teilnehmer pro Verein je einen
Delegierten vorsieht, auf die in Zu-
kunft vermehrt prasenten Einzel-
mitglieder anzuwenden sei. Es kur-
sierten wahrend der Diskussion die
unterschiedlichsten Vorschlage, aus
denen sich nach und nach vier Vari-
anten herausschéalten, die dann zur
Abstimmung kamen:

1. Einzelmitglieder wéhlen vor der
Delegiertenversammlung ihre
Delegierten (nach dem bisheri-
gen Delegiertenschlissel).

2. Jedes Mitglied hat eine Einzel-
stimme. (Hierbei wéren die
rechtsfahigen Vereine relativ
im Nachteil, weil es ihnen
kaum gelingt, mit beispiels-
weise 60 % ihrer Mitglieder zu
erscheinen, was fur eine kleine
Gruppe mit 10 Teilnehmern
leicht mdglich ist.)

3. Die rechtsfahigen Vereine ver-
treten sich mit den anwesen-
den Mitgliedern durch Stim-
menanhaufung (maximal 10
Stimmen pro Person), alle an-
deren vertreten nur sich selbst.

4. Einzelpersonen stimmen ge-
trennt ab, die Auszéhlung wird
dann It. Delegiertenschlissel
gewichtet (Einzelpersonen/juri-
stische Personen).

Wem diese Varianten teilweise zu
kompliziert erscheinen, mag sich
damit trésten, dass sich die Dele-
gierten mit 1 Stimmenthaltung fur
Vorschlag 1 und damit fiir die ein-
fachste Handhabung entschieden
haben.

Das zweite und beinahe noch bri-
santere Thema betraf den Antrag
auf Mitgliedschaft des Freundes-
kreises "Lotsen" aus Mannheim.
Diese hatten aufgrund finanzieller
Erwagungen beantragt, mit nur 50
ihrer ca. 170 Mitglieder dem Lan-
desverband beizutreten oder aber
in einem Stufenplan einen vermin-
derten Beitrag zu bezahlen, der
sich innerhalb drei Jahren zum vol-
len Beitrag steigert. Letzterer Vor-
schlag lasst schon die Satzung des
Landesverbandes nicht zu. Der
Antrag, mit nur 50 Mitgliedern bei-
zutreten, wurde heftig diskutiert,
wobei sich die Argumente fir und
wider zum Teil wiederholten, so
dass einige Delegierte mehrmals
ungeduldig auf eine Abstimmung
drangten. Entsprechend der Vor-
gehensweise beim vorangegangen
Thema wurden wieder mehrere

Varianten zu Abstimmung vorge-
schlagen, wobei mit groer Mehr-
heit die Variante angenommen wur-
de, bei der die "Lotsen" zu den nor-
mal Ublichen Bedingungen dem
Landesverband beitreten kdnnen.
Auf die Mdglichkeit des Beitritts von
Einzelpersonen (sprich: natdrlichen
Personen), wie zuvor schon ausrei-
chend abgehandelt, wurde noch
hingewiesen.

Obwohl es ums Geld ging, wurde
dem Punkt "Beitragserhéhung an
den Bundesverband" von bisher
10,00 € pro Mitglied auf demnéachst
12,00 € relativ schnell zugestimmt.
Nattrlich stellte sich, wie immer bei
solchen Anlassen, mal wieder die
Frage nach dem Nutzen des Bun-
desverbandes und daran konnte
auch der eingangs erwadhnte Be-
richt von Brigitte Sander-Unland
nichts andern. Beschlossen wurde
aullerdem, dass der né&chstjghrige
Delegiertentag, trotz Neuwahlen,
nur an einem Tag ausgerichtet wer-
den soll.

Ein wesentlich angenehmeres
Thema waren Ehrungen verdienter
Mitglieder. Annette Benz, Gruppen-
leiterin des inzwischen aufgeldsten
FK Lenzkirch, wurde fur ihr jahr-
zehntelanges Engagement mit der
Ehrenbrosche des Bundesverban-
des der Freundeskreise geehrt.
Eine entsprechende Ehrung des
langjahrigen fritheren Stellvertre-
tenden Vorsitzenden des Landes-
verbandes, Helmut Hedwig, war im
vergangenen Jahr leider versaumt
worden. Diese wurde auf dieser
Versammlung in Abwesenheit des
zu Ehrenden nachgeholt; die

Ehrennadel wurde ihm zugeschickt.

Die schénen Rdume in der Markus
Gemeinde in Karlsruhe héatten noch

mehr als die nur 25 Delegierten
aufnehmen kénnen.
Foto: Uwe Aisenpreis
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ersOnlich

Neuer Mitarbeiter in der
Geschiftsstelle

u.a. Seit
Januar 2008
wird die Ar-
beit der Ge-
schaftsstelle
des Landes-
verbandes
durch Herrn
Moos unter-
statzt.  Wir
modéchten
Herrn Moos
an dieser Stelle einmal kurz vor-
stellen.

Siegert Moos ist 52 Jahre alt und
von Beruf Bankkaufmann. Nach ei-
ner wieder aufgegebenen Selbst-
standigkeit gelang es ihm bis dato
nicht, wieder in seinem Beruf Fufd
zu fassen. Alle bisherigen Bewer-
bungen wurden mit den Hinweis
auf sein Alter abschlagig beschie-
den. Als inzwischen Langzeitar-
beitsloser konnte er im Rahmen ei-
nes sog. "1-€-Jobs" an den Lan-
desverband vermittelt werden.

Personliche Beziehungen zur
Suchtproblematik oder entspre-
chendes Fachwissen bringt Herr
Moos nicht mit, er hat sich aber, wie
er selbst sagt, ihm Rahmen seiner
Tatigkeiten in der Geschaftsstelle
schon sehr gut in die Thematik ein-
lesen kénnen. Sein Aufgabenbe-
reich beschrankt sich derzeit aller-
dings auf reine Verwaltungsarbeit
und den Schriftverkehr.

Herr Moos arbeitet 25 Stunden in
der Woche fiir den Landesverband
und ist somit von Montag bis Frei-
tag, jeweils von 8-13 Uhr in der
Geschaftsstelle Adlerstrafte 31 in
Karlsruhe, Telefon 0721-3528539
erreichbar.

Die Arbeitsmalknahme von
Herrn Moos ist nach einem halben
Jahr auf ein weiteres halbes Jahr
verlangert worden und dauert
demnach bis Januar 2009. Der
Landesverband prift derzeit die
Méglichkeiten der Finanzierung
einer langerfristigen Festeinstel-
lung.




